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REGULAMENTO 

Programa de Bolsas de Estágio Coeptum 

Introdução 

A Coeptum criou um programa interno para atribuição de subsídios de estágio, através 

do qual os candidatos podem estagiar na empresa durante seis meses sendo-lhes 

concedida uma bolsa de estágio.  

Desde cursos profissionais a licenciaturas/mestrados, qualquer pessoa, desde que 

cumpra os requisitos, se pode candidatar a uma das vagas abertas.  

 

Objetivos do Programa 

1. Facilitar a aquisição do 1.º emprego para finalistas do ensino superior e/ou 

cursos profissionais; 

2. Promover a diminuição do desemprego; 

3. Oferecer a oportunidade de adquirir e/ou potencializar competências no mundo 

profissional; 

4. Em casos de estágios curriculares/profissionais, promover o complemento da 

formação académica superior através de estágios em contexto real; 

5. Permitir à Coeptum conhecer e formar um estagiário com formação superior e/ou 

técnica durante 6 meses, proporcionando-lhe a oportunidade de integrar o 

quadro da mesma no final do estágio; 

6. Reforçar o compromisso da Coeptum com o desenvolvimento da sociedade 

portuguesa. 

 

Direitos e Obrigações dos Intervenientes 

a) Os Estagiários: 

• Candidatar-se através do website da Coeptum (https://coeptum.pt/bolsas-de-estagio/); 

• Disponibilizar informação verdadeira e exata sobre o seu percurso académico e 

competências pessoais; 

• Disponibilizar-se para um processo de seleção a ser realizado pela Coeptum; 

• Comprometer-se a realizar o estágio com os mais elevados padrões de empenho e  

profissionalismo; 

https://coeptum.pt/bolsas-de-estagio/


 

• Assegurar a confidencialidade da informação técnica e de negócio da Coeptum a que 

tiver acesso durante o seu período de estágio; 

• Conduzir com ética todas as relações humanas e institucionais; 

• Em caso de opção de estágio curricular ou profissional, entregar na entidade de ensino 

onde está inscrito ou se tenha diplomado, até 30 dias após o final do estágio, o relatório 

de estágio com evidência de conhecimento por parte da Coeptum, que atesta a 

conformidade do mesmo face à experiência e trabalho ali desenvolvido; 

• Cumprir o regulamento da bolsa de estágio, nos termos previstos no contrato de 

estágio e na lei. 

 

b) À Coeptum: 

• Acolher os estagiários por um prazo mínimo de 6 meses; 

• Assinar um Contrato de Estágio entre a Coeptum e o estagiário; 

• Nomear um orientador interno para o estágio e definir, em conjunto, um Plano 

Individual de Estágio; 

• Se for um estágio profissional ou curricular, informar a IES de imediato de qualquer 

facto que determine a não atribuição ou redução do valor da bolsa de estágio a pagar 

ao estagiário, nomeadamente, por suspensão do estágio; faltas injustificadas, faltas 

justificadas que excedam 15 dias seguidos ou interpolados, durante o decurso do 

estágio; ou cessação do contrato de estágio por qualquer motivo; 

• Contratar, em benefício do estagiário, um seguro de acidentes pessoais que cubra os  

riscos de eventualidades que possam ocorrer durante e por causa das atividades 

desenvolvidas pelo estagiário no decurso do estágio, bem como nas deslocações entre 

a residência e o local de estágio; 

• Não discriminar os candidatos por qualquer natureza, designadamente questões de 

raça, religião ou género; 

• Atuar eticamente na condução das relações humanas e institucionais; 

• Cumprir com o presente regulamento; 

• Emitir um certificado de frequência do estágio. 

 



 

Ferramenta informática de Suporte ao Programa 

Todo o programa de Bolsas de Estágio será gerido através do site https://coeptum.pt/pt, 

acessível diretamente, ou através de links divulgados nas redes sociais ou outros meios 

de divulgação. 

O tratamento da informação fica a cargo da Coeptum e deverá respeitar a legislação de 

proteção de dados aplicável. 

 

Processo de Recrutamento 

A Coeptum disponibilizará a informação sobre as vagas para as Bolsas de Estágio 

Interno, nas diferentes áreas e setores da empresa, no website institucional. Os 

candidatos devem preencher os campos solicitados, inserir o seu curriculum vitae 

atualizado e, assim, concorrer através do processo eletrónico disponibilizado no site.  

Após a seleção de uma bolsa de candidatos, a Coeptum entrará em contacto com os 

respetivos de forma a proceder a um processo de seleção para cada vaga. 

No final da seleção, a Coeptum e os estagiários celebram um contrato de estágio 

interno, com prazo mínimo de 6 meses. 

Se o estagiário estiver legível para realização de estágio curricular e/ou profissional, e 

for de interesse de ambas as partes, o mesmo poderá ser realizado de acordo com as 

respetivas regras.  

 

Local das atividades e regime aplicável ao estágio 

O estágio tem lugar na empresa Coeptum. De acordo com a vaga em questão, o estágio 

realizar-se nas instalações do respetivo setor.  

Durante o estágio é aplicável o regime do período normal de trabalho, de descansos 

diário e semanal, de feriados, de faltas e de segurança e saúde no trabalho, aplicável à 

generalidade dos trabalhadores ao serviço da Coeptum. 

 

 


